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Anfahrt & Kontakt
Die TERTIA Berufsforderung GmbH & Co. KG . .
. e 9" Wir freuen uns auf Sie!
ist zertifiziert nach der europaischen
Qualittsnorm DIN EN SO 9001:2015 Vereinbaren Sie telefonisch oder online
sowie der deutschen AZAV. ein unverbindliches Informations- und

Beratungsgesprach.
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TERTIA Berufsforderung GmbH & Co. KG
ErftstraBe 22

41460 Neuss

Tel.: 02131 66137-0
www.tertia.de/Neuss
E-Mail: Neuss@tertia.de

lhre Ansprechparter:innen:
Ihr TERTIA-Team Neuss

lhr Weg zu uns:

Ab Neuss Hauptbahnhof mit allen Bussen Richtung In-

nenstadt bis Haltestelle ,Niedertor”. Dann geradeaus Uber
Erftmihlengraben und ErftstraBBe

Neuss



Erfolgreich Griinden - mit einem erfahrenen Coach an lhrer Seite!

Mit uns griinden Sie erfolgreich und nach- Das Einzelcoaching kann beispielsweise Was kostet das Einzelcoaching?

haltig. folgende Themen umfassen: Wenn Sie arbeitslos oder von Arbeitslosigkeit bedroht
Die Ursachenanalysen von Insolvenzen zeigen vor allem sind, kénnen Sie einen Aktivierungs- und Vermitt-
Mangel bei Planung und Vorbereitung von Existenz- Phase | lungsgutschein (AVGS) bei der Agentur flr Arbeit

grindungen, die auf unterschiedliche Kenntnis- und
Fahigkeitsniveaus von Griindern zurlckzufiihren sind.

* Griindungsidee und Griindungsmotiv odeeEERESIEer beantragen.

- Produkte/ Dienstleistungen Sprechen Sie mit Ihrem Ansprechpartner bei der

Unser Coaching wird lhnen helfen, die Herausforde- A . Agentur flr Arbeit oder dem Jobcenter und fragen,
rungen einer Griindung erfolgreich zu meistern. * Unternehmerpersonlichkeit ob Sie die Voraussetzungen fiir den Erhalt des AVGS
Phase Il erfillen.
Wie gelingt uns das? + Marktanalyse
« Wir schaffen Vertrauen: « Marketing / Vertrieb lhnen entstehen mit dem AVGS keine Kosten!

Nur Sie und lhr Coach - 1:1 + Investitionsplan

« |hr Coach stellt sich individuell auf Sie ein. Phase Il Wer sind wir?

+ Wir richten uns nach lhrer Zeitvorgabe: « Kapitalbedarfsplanung Die TERTIA-Gruppe ist seit 1973 ein bewahrter Partner
Es gibt keine festen Anwesenheitszeiten, der Arbeitsverwaltung. Wir bieten ein breites Dienst-
sondern Sie vereinbaren mit Ihrem Coach die * Unternehmenskonzept leistungsangebot rund um die Themen Stellensuche
Gesprachstermine. « Risikomanagement und Personalauswahl.

 Unser Coaching orientiert sich ausschlieBlich an « Steuern / Abgaben

Ihrem Bedarf (44 UE).




