Unser Ziel: lhr Erfolg
Warum TERTIA?

Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Menschen
und ihre Potenziale. Es erwarten Sie Coaches mit
langjahriger Berufserfahrung.

Wir legen groBen Wert auf eine personliche
Atmosphare und empfangen Sie in geschmackvoll
gestalteten Raumlichkeiten.

Unser hoher Qualitdtsanspruch ist fir uns taglicher
Ansporn. Das Einhalten der Qualitatsstandards
wird jahrlich vom externen Zertifizierer Certqua
Uberprift.

Wir setzen uns fiir lhren Erfolg ein!
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Wir freuen uns auf Sie!

Vereinbaren Sie telefonisch oder online
ein unverbindliches Informations- und
Beratungsgesprach.

TERTIA Berufsforderung GmbH & Co. KG
Carl-Benz-Strale 1

69115 Heidelberg

Tel.: 06221 41606-60
www.tertia.de/Heidelberg

E-Mail: verwaltung.heidelberg@tertia.de

lhre Ansprechparter:innen
Ihr TERTIA-Team Heidelberg
lhr Weg zu uns:
Bus 33/720, StraBenbahnlinie 26: ,Montpellierbriicke’ in
unmittelbarer Nahe des Hbf Heidelberg
Heidelberg



Schnell und effektiv Deutsch lernen - erfolgreich bewerben

Sie sind nach Deutschland gekommen,
um hier zu leben und zu arbeiten?

Dann sind Sie bei uns genau richtig. Wir helfen lhnen,
Ihr Ziel zu erreichen. Gemeinsam mit lhnen finden
wir den Beruf, der zu lhnen passt und bereiten Sie
im berufsbezogenen Sprachcoaching auf eine erfolg-
reiche Bewerbung und Arbeitsaufnahme vor.

Vorteile des Einzelcoachings:

- Eine neue Sprache lernt man nur, wenn man sie
auch spricht. Das funktioniert besonders gut und
schnell in der 1:1-Situation mit Ihrem Sprach-
Coach. lhr Sprechanteil ist automatisch sehr hoch.

« Individuelle Arbeitshilfen: Lernblockaden werden
schnell erkannt und zielgerichtet behoben

» Wir beraten Sie intensiv zu lhrem ganz eigenen
Berufsweg in Deutschland.

« Sie lernen genau die notwendigen berufsbezo-
genen Sprachkenntnisse fur Ihren Zielberuf.

Inhalte

Integrationsunterstiitzung

« Soft-/Social Skills fur Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
« Unterstlitzung bei der Erreichung personlicher Ziele
« Kommunikationstraining

« Starkung der personlichen Ressourcen

Eignungsfeststellung

Bewerbungstraining

« Berufsinformation, Individuelle Berufswegeplanung
» Bewerbungsstrategien, Online-Bewerbung

« Erstellen von Bewerbungsunterlagen

Berufsbezogenes Sprachtraining

« Einstufungstest

« Berufspraktisches Sprachtraining mit individueller.
Schwerpunktsetzung

- Erweiterung/Vertiefung der Sprachkompetenz in der
Zielsprache

-Aufbau bzw. Erweiterung des berufsbezogenen
Wortschatzes

- im Beruf ankommen

Inhalte (Fortsetzung)

- Training verschiedener Kommunikationssitu-
ationen im beruflichen Alltag, Telefontraining

- Aufbau eines Fachwortschatzes und Training

der Kommunikationssituationen fir einen
bestimmten Beruf

- Training interkultureller Kompetenz
Optional: Betriebliche Erprobung (80 - 160 Std.)

Wer sind wir?

Die TERTIA-Gruppe ist seit 1973 ein bewahrter
Partner der Arbeitsverwaltung. Wir bieten ein
breites Dienstleistungsangebot rund um die
Themen Stellensuche und Personalauswahl.

Die TERTIA Berufsforderung GmbH &
Co. KG ist zertifiziert nach der euro-
paischen Qualitdtsnorm DIN EN ISO
9001:2015 sowie der deutschen AZAV.

INTEGRATION




