Unser Ziel: lhr Erfolg
Warum TERTIA?

Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Menschen
und ihre Potenziale. Es erwarten Sie Coaches mit
langjahriger Berufserfahrung.

Wir legen groBen Wert auf eine personliche
Atmosphare und empfangen Sie in geschmackvoll
gestalteten Raumlichkeiten.

Unser hoher Qualitdtsanspruch ist fir uns taglicher
Ansporn. Das Einhalten der Qualitatsstandards
wird jahrlich vom externen Zertifizierer Certqua
Uberprift.

Wir setzen uns fiir lhren Erfolg ein!

Wir verwenden nur FSC- und PEFC-zertifizierte Papiere, die aus nachhaltiger Waldwirtschaft stammen.
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Anfahrt & Kontakt

Wir freuen uns auf Sie!

Vereinbaren Sie telefonisch oder online
ein unverbindliches Informations- und
Beratungsgesprach.

TERTIA Berufsforderung GmbH & Co. KG
Nassauer StraBe 60

61440 Oberursel

Tel.: 06171 93097-20
www.tertia.de/Oberursel

E-Mail: oberursel@tertia.de

Ilhr Ansprechpartner:

Herr Thomas Wunderlich

E-Mail: Thomas.Wunderlich@tertia.de
Tel.: 06171 93097-20
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Individuelles Coaching
System (ICS)

Entdecken Sie die Vielfalt lhrer Starken

mit dem Wissen und der Erfahrung
unserer Coaches

Oberursel



Nehmen Sie lhre Zukunft in die Hand — mit einem Coach an lhrer Seite!

Sie sind arbeitssuchend, ausbildungssu-
chend oder wollen sich beruflich veran-
dern?

Bei uns stehen Sie im Mittelpunkt, denn jeder Mensch

ist besonders!

Wir schaffen Vertrauen — nur Sie und lhr Coach
1:1.

Ihr Coach an Ihrer Seite stellt sich individuell auf
Sie ein.

Sie treffen die Auswahl:

Wahlen Sie aus unserem umfangreichen Angebot
aus, was Sie wirklich bendtigen und was Sie
weiterbringt.

Wir richten uns nach lhrer Zeitvorgabe. Es gibt
keine festen Anwesenheitszeiten, sondern Sie
vereinbaren mit Ihrem Coach die Gesprachs-

termine.

Gemeinsam mit Ihrem Coach finden Sie heraus,
was in lhnen steckt!

Dauer: max. 113 UE als Einzelcoaching

Inhalte

Individualisierte Potenzialanalyse

Vor- und Nachbereiten von Vorstellungsge-
sprachen

Erstellung/Optimierung von Bewerbungsunter-
lagen mit Foto

Erarbeitung alternativer Bewerbungsstrategien
Umgangsformen im Beruf

Jobsuche

Online-Stellensuche

Jobbdrse und Bewerbungsmanagement der BA
Telefoncoaching

Selbstmarketing / gezielte Vermarktung der
eigenen Kompetenzen

Gezielte Karriere- und Berufswegplanung
Assessment Center: Vorbereitung und Training
Vorbereitung der betrieblichen Lernphase
Begleitete betriebliche Phasen

Kostenlos mit dem AVGS!

Bei Vorliegen eines Aktivierungs- und Vermittlungs-
gutscheins (AVGS), Ubernehmen Agentur flr Arbeit
oder Jobcenter die Kosten fir lhr Coaching bei uns.
Beantragen konnen Sie Ihren AVGS (bei der Agentur
flr Arbeit bzw. dem Jobcenter), wenn Sie auf Stellen-
suche oder von Arbeitslosigkeit bedroht sind.

Wer sind wir?

Die TERTIA-Gruppe ist seit 1973 ein bewahrter Partner
der Arbeitsverwaltung. Wir bieten ein breites Dienst-
leistungsangebot rund um die Themen Stellensuche
und Personalauswahl.

Die TERTIA Berufsforderung GmbH &
Co. KG ist zertifiziert nach der euro-
paischen Qualitdtsnorm DIN EN ISO
9001:2015 sowie der deutschen AZAV.




