
Die TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG 
ist zertifiziert nach der europäischen  
Qualitätsnorm DIN EN ISO 9001:2015  
sowie der deutschen AZAV.

Berlin

Berlin

Neue Chancen  
und Perspektivwechsel 

Modulares Systemisches Coaching

Unser Ziel: Ihr Erfolg 
Warum TERTIA?

Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Menschen 
und ihre Potenziale. Es erwarten Sie Coaches mit 
langjähriger Berufserfahrung. 

Wir legen großen Wert auf eine persönliche 
Atmosphäre und empfangen Sie in geschmackvoll 
gestalteten Räumlichkeiten. 

Unser hoher Qualitätsanspruch ist für uns täglicher 
Ansporn. Das Einhalten der Qualitätsstandards wird 
jährlich vom externen Zertifizierer Certqua überprüft. 

Wir setzen uns für Ihren Erfolg ein!

Anfahrt & Kontakt 

Wir freuen uns auf Sie!
Vereinbaren Sie telefonisch oder online 
ein unverbindliches Informations- und 
Beratungsgespräch.

TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG
Baumschulenstraße 101 
12437 Berlin
Tel.: 030 515665- 700
www.tertia.de/Berlin
E-Mail: Berlin@tertia.de

Ihre Ansprechparter:innen:
Ihr TERTIA-Team Berlin

Ihr Weg zu uns:
S45 und S46 sowie Bus 170 und 265
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Wir bieten Ihnen Unterstützung bei der 
Entwicklung neuer Perspektiven.
Ganz gleich, wo Sie der Schuh drückt: Ihr persönlicher 
Ansprechpartner (Coach) steht Ihnen in regelmäßigen 
Einzelgesprächen zur Seite und unterstützt Sie dabei, 
eigene Lösungen zu finden.

Finden Sie heraus, was in Ihnen steckt!

Gemeinsam mit Ihrem Coach erarbeiten Sie Ihre Stärken 
und Fähigkeiten. Sie entwickeln eine Strategie, wie Sie 
diese für sich (und den Arbeitsmarkt) nutzen können 
und finden heraus, wie Sie Ihre persönlichen und beruf-
lichen Ziele erreichen.

Wie gelingt uns das? 

•	 Wir schaffen Vertrauen:  
Nur Sie und Ihr Coach 1:1!

•	 Ihr Coach stellt sich individuell auf Sie ein.

•	 Wir vereinbaren Termine nach Ihren Bedürf-
nissen, an max. 2 unterschiedlichen Tagen in der 
Woche.

Modul 1: Identifikation der Integrationshemmnisse

Mit Ihrem persönlichen Coach lernen Sie sich intensiv 
kennen und können über Ihre aktuelle Lebenssituation 
sowie den persönlichen und beruflichen Werdegang 
sprechen. Es wird geklärt, welche persönlichen und beruf-
lichen Ziele Sie haben und ob Sie diese mit uns angehen 
wollen.

Modul 2: Erarbeitung eines Coachingplans zur beruf-
lichen Integration

Gemeinsam mit Ihrem Coach legen Sie fest, wie Sie Ihre 
Ziele erreichen können. Sie vereinbaren das weitere 
Vorgehen und leiten erste Schritte ein.

Modul 3: Umsetzung des Coachingplans

Ihr Coach begleitet Sie bei der Umsetzung Ihrer Ziele. Er 
gibt hilfreiche Tipps bei der Bewältigung von Problemen 
und unterstützt Sie dabei, Ihr berufliches Vorhaben zu 
verwirklichen.

Modul 4: Stabilisierung der Veränderung

Ihr Coach steht Ihnen weiterhin zur Seite, um 
erreichte Veränderungen zu festigen und bei Bedarf 
die Handlungsschritte an neue Entwicklungen 
anzupassen.

Was kostet das Einzelcoaching?

Sprechen Sie mit Ihrem Ansprechpartner bei der 
Agentur für Arbeit oder dem Jobcenter und fragen, 
ob Sie die Voraussetzungen für den Erhalt des AVGS 
erfüllen. 

Ihnen entstehen mit dem AVGS keine Kosten!

Wer sind wir?

Die TERTIA-Gruppe ist seit 1973 eine bewährte 
Partnerin der Arbeitsverwaltung. Wir bieten ein 
breites Dienstleistungsangebot rund um die Themen 
Stellensuche und Personalauswahl. 

Neue Chancen und Perspektivwechsel - Modulares Systemisches Coaching in Berlin


