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Lahnstrabe

Unser Ziel: Ihr Erfolg! Anfahrt & Kontakt Individuelles Coaching System

Warum TERTIA? WIR FREUEN UNS AUF SIE!
« Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Vereinbaren Sie telefonisch oder online
Menschen und ihre Potenziale. ein unverbindliches Informations- und
- Es erwarten Sie Coaches mit langjahriger Beratungsgesprach. . .
Erfahrung. . Mini-Plus
i 8 f e . TERTIA Berufsforderung GmbH & Co. KG . . . .
* Wir Iegenngro en Wert auf eine personliche LahnstraBe 52 Coachlng fur MI“I-JObber
Atmosphare. 9055 T T
erlin

 Unser hoher Qualitatsanspruch ist fiir uns

taglicher Ansporn. Das Einhalten der Quali- el QR @R E0

Entdecken Sie die Vielfalt

tatsstandards wird jahrlich von dem externen www.tertia.de/Berlin <
Zertifizierer Certqua Uberpriift. Ihre Ansprechpartnerin: lhrer Starken —
: . , Frau Anja Maria Mayer mit dem Wissen und der Erfahrung
Wir setzen uns fiir lhren Erfolg ein! E-Mail: anja maria.mayer@tertia.de unserer Coaches.

lhr Weg zu uns:
Sie erreichen uns: S41, S42, S46, S47 Berlin-NeukdlIn, Bus

Die TERTIA Berufsforderung GmbH & Co. KG .
ist zertifiziert nach der europaischen Quali- 377 MlttelbUSChweg
tatsnorm DIN EN ISO 9001:2015 sowie der
deutschen AZAV.
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Nehmen Sie lhre Zukunft in die Hand — mit einem Coach an lhrer Seite!

Haben Sie einen MINI-Job und wollen Ihre Situation
verbessern?

Bei uns stehen Sie im Mittelpunkt, denn jeder Mensch
ist besonders!

» Wir schaffen Vertrauen — nur Sie und Ihr Coach 1:1.
Ihr Coach an lhrer Seite stellt sich individuell auf
Sie ein.

Sie treffen die Auswahl:

Wahlen Sie aus unserem umfangreichen Angebot
aus, was Sie wirklich bendtigen und was Sie weiter-
bringt.

Wir richten uns nach |hrer Zeitvorgabe. Es gibt
keine festen Anwesenheitszeiten, sondern Sie
vereinbaren mit Ihrem Coach die Gesprachs-
termine.

Das Coaching ist gezielt auf die Bedirfnisse in Mini-
Jobs abgestimmt.

Ihr personlicher Coach steht Ihnen fiir bis zu 30
Coachingeinheiten zur Verfligung.

CoaChing -aber wie?

Im Einzelcoaching werden — je nach lhrem personlichen
Bedarf — u.a. folgende Themen behandelt:

« EinfUhrung in die bewilligte Unterstiitzungsleistung

« Szenarien zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
(Teilzeitarbeit / Teilzeitmodelle)

« Ermittlung des Bewerberprofils + Starkenanalyse

» Moglichkeiten der Arbeitssuche

» Bewerbungstraining: Wie bewerbe ich mich richtig?
« Trainieren von Vorstellungsgesprachen

+ Selbstmanagement

Daruber hinaus betrachten Sie gemeinsam mit Ihrem Coach lhre
Maoglichkeiten und Chancen auf dem regionalen Arbeitsmarkt
mit dem Ziel, dass Sie zukiinftig ohne die Unterstiitzung des
Jobcenters von lhrer Arbeit leben kénnen.

lhr Einverstandnis vorausgesetzt, nimmt er Kontakt zu lhrem
derzeitigen Arbeitgeber auf und prift, ob |hr Minijob in ein
sozialversicherungspflichtiges Beschaftigungsverhaltnis ausge-
weitet werden kann.

Was kostet das Einzelcoaching?

Wenn Sie auf Stellensuche oder von Arbeitslosigkeit
bedroht sind, kdnnen Sie einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS) bei der Agentur
fur Arbeit oder dem Jobcenter beantragen.

Sprechen Sie mit lhrem Ansprechpartner bei der
Agentur fir Arbeit oder dem Jobcenter und fragen,
ob Sie die Voraussetzungen fiir den Erhalt des AVGS
erfillen.

Ihnen entstehen mit dem AVGS keine Kosten!

WER SIND WIR?

Die TERTIA-Gruppe ist seit 1973 ein bewahrter Partner
der Arbeitsverwaltung. Wir bieten ein breites Dienstleis-
tungsangebot rund um die Themen Stellensuche und

Personalauswahl. TE RTI é!//




