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Die TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG 
ist zertifiziert nach der europäischen Quali-
tätsnorm DIN EN ISO 9001:2015 sowie der  
deutschen AZAV.

Anfahrt & KontaktUnser Ziel: Ihr Erfolg! Ihr Start in Kiel

Aktivierung- 
Individuell und zielgerichtet 

Kleingruppen- und Einzelcoaching 
mit integriertem digitalen Lernen

In Kooperation mit der
Arbeitsagentur Kiel

Projekt „Aktivierung“: Was dürfen Sie erwarten
Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Menschen 
und ihre Potenziale. Wir haben besonderes Interesse 
an IHNEN und IHREN Zielen. Gerne möchten wir Sie 
ein Stück auf dem Weg Ihrer Zielerreichung unter-
stützen.
Es erwartet Sie ein Team aus Coaches und Dozenten, 
die Sie während Ihrer Zeit bei der TERTIA begleiten. 
Unser hoher Qualitätsanspruch ist für uns ein 
täglicher Ansporn. 

WIR FREUEN UNS AUF SIE!
Vereinbaren Sie telefonisch oder online 
ein unverbindliches Informations- und 
Beratungsgespräch.

TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG
Alter Markt 12 
24103 Kiel 
Tel.: 0431 982 810-80
www.tertia.de/Kiel
E-Mail: coaching.kiel@tertia.de

Ihr Ansprechpartner:
Herr Marc Rödinger



Aktivierung in Kiel

Einzelcoaching für die individuellen Themen
Für die individuellen Themen steht Ihnen eine pädago-
gische Kraft für das Einzelcoaching zur Verfügung. 
Das kann in vielen Fällen eine gute Grundlage sein, 
um Klärung herbeizuführen und Themen für sich 
zu erschließen und Lösungen zu finden. Nutzen Sie 
diesen effektiven Rahmen um weiterzukommen.

Schwerpunkte:
• Vermittlung/Stabilisierung

TERTIA - Bildungsträger in Kiel
Die TERTIA-Gruppe ist seit 1973 ein bewährter Partner 
der Arbeitsmarktdienstleistung. Wir bieten ein breites 
Dienstleistungsangebot rund um die Themen Stellen-
suche und Personalentwicklung.

Ihre Zeit im Projekt
Im Projekt „Aktivierung“ werden Sie die Möglichkeit 
haben, aus einer Vielzahl an Angeboten die bedarfsge-
rechten Themen in Anspruch zu nehmen. Das Ziel der 
Arbeitsagentur und von uns ist es dabei, dass Sie eine 
möglichst gewinnbringende Zeit im Projekt haben und 
neue Themen für sich erschließen und zu guter Letzt 
gut ausgestattet auf den Arbeitsmarkt zugehen. In 
Gruppenmodulen und im Einzelcoaching erwartet Sie 
ein Rahmen, in dem Sie Anregungen erhalten, die Sie 
auf Ihrem Weg weiterbringen. 
Die Eckdaten zum Projekt:

• Starttag: dienstags (Den genauen Termin erhalten 
Sie von ihrem Ansprechpartner bei der Arbeits-
agentur)

• Anwesenheitszeiten: 
Mo.-Do.: 8-17 Uhr 
Freitag: 8-14 Uhr

• Dauer der Maßnahme: durchschnittlich 4 Wochen

Die Gruppenmodule:  
Trainings- und Workshopangebote für SIE: 
An Ihren Anwesenheitstagen werden Sie Gruppenmodule 
besuchen, die aus folgendem Gesamtangebot zusammen-
gestellt werden:

• Standortbestimmung/ Potenzialanalyse „Startschuss“
• Bewerbung digital „Online-Performance“ (Webinar)
• Bewerbungsaktivitäten „gut vorbereitet“
• Selbstvermarktungsstrategien „Werbung in eigener 

Sache“ 
• Training von Vorstellungsgesprächen „fit für die 

Bühne“
• Berufliche Alternativen/Perspektiven „My way“
• Stellensuche und Kursangebote online „Net(te) 

Angebote“
• Eigenständige Bewerbungsaktivitäten „Job-Café“
• Betriebliche Erprobung durchführen „Hinter die 

Kulissen schauen“ 


