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WARUM TERTIA?
Die TERTIA-Gruppe ist seit 1973 ein bewährter 
Partner der Arbeitsverwaltung. Wir bieten ein breites 
Dienstleistungsangebot rund um die Themen Stel-
lensuche und Personalauswahl. 
Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Menschen 
und ihre Potenziale. 
 
Wir setzen uns für Ihren Erfolg ein!

AKTIV IM KIEZ

Aktiv im Kiez

Falkenhagener Feld-West

ANFAHRT & KONTAKTUNSER ZIEL: IHR ERFOLG!

AKTIV IM KIEZ            --> DATEN FÜR WELCHEN FLYER?

Terminbuchung online:  
www.tertia.de/Berlin

WIR FREUEN UNS AUF SIE!
Vereinbaren Sie telefonisch oder online ein Informations- 
und Beratungsgespräch. 

TERTIA Vermittlungsagentur GmbH & Co. KG
Brunsbütteler Damm 190  
13581 Berlin 

Tel.: 030 509 308-560
www.tertia.de/Berlin
E-Mail: berlin-spandau@tertia.de 

Ihre Ansprechpartnerinnen:
Frau Katrin Lehmann
Frau Petra Lüdecke

Ihr Weg zu uns:
ÖPNV: Mit dem Bus (Linie M32 Brunsbütteler Damm) bis 
zur Haltestelle Egelpfuhlstraße.



NEHMEN SIE IHRE ZUKUNFT IN DIE HAND – MIT UNS AN IHRER SEITE!

UNSER ANGEBOT 

•	 Wir sind in Ihrer Nähe, unsere Mitarbeiter sind oft 
im Kiez unterwegs.

•	 Wir bieten Beratung im Einzelcoaching im Umfang 
von mindestens 90min wöchentlich an.

•	 Zusätzlich haben wir Gruppenangebote und einen 
Mix aus praktischen Übungen, wie z.B. Bewegung 
im Alltag, gesunde Frühstücksboxen für Kita und 
Schule.

•	 Auch eine betriebliche Erprobung ist möglich
•	 Wir begleiten Sie zu Beratungsstellen. 

Die Maßnahme dauert in der Regel 6 Monate. Ihre Teil-
nahme erfolgt in individueller Abstimmung und ist auf 
25 Wochenstunden festgelegt.

UNSER ZIEL
ist es, Ihnen Wege und Möglichkeiten aufzuzeigen, wie Sie 
Familie und Beruf vereinbaren können sowie Ihre Chancen 
bei der Suche nach dem passenden Job oder Ausbildung zu 
verbessern.
Nutzen Sie die individuelle sozialpädagogische Beratung 
und Begleitung bei der Bewältigung Ihrer persönlichen oder 
familiären Herausforderungen, auch in Ihrer Umgebung.
Sie erhalten Unterstützung im Bewerbungsprozess und 
verbessern Ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt, dies 
geschieht in Gruppenarbeit, sowie in individuellen Einzelbe-
ratungen. 
Bei der hybriden Umsetzung werden Sie flexibel vor Ort im 
Präsenzunterricht und alternativ unter Einsatz digitaler Mittel 
betreut und unterrichtet.

IHRE AUSGANGSSITUATION

Sie fühlen sich allein gelassen?

Haben Sie keine ausreichende Kinderbetreuung?

Können Sie aus familiären Gründen aktuell nur in 
Teilzeit oder auf Minijob-Basis arbeiten?

Sie sehen keine berufliche Zukunft für sich?

Egal wo Ihnen der Schuh drückt: Unsere Mitarbeiter 
stehen Ihnen mit Rat und Tat zur Seite.

Sie und Ihre Familie stehen bei uns im Mittel-
punkt.


