Berlin

TERTIAY

Aktivierung von

Unsere Kompetenz: lhr Erfolg
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Wir verwenden nur FSC- und PEFC-zertifizierte Papiere, die aus nachhaltiger Waldwirtschaft stammen.
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Anfahrt & Kontakt

Die TERTIA Berufsforderung GmbH & Co. KG

ist zertifiziert nach der europaischen ) ) ] )
Qualititsnorm DIN EN 1SO 9001:2015 Vereinbaren Sie telefonisch oder online

sowie der deutschen AZAV. ihren Starttermin.

Wir freuen uns auf Sie!

TERTIA Berufsforderung GmbH & Co. KG
Germaniastra3e 18-20

12099 Berlin- Tempelhof - Schéneberg

Tel.: 030 515665-600

www.tertia.de/Berlin
E-Mail: berlin-tempelhof@tertia.de

lhre Ansprechpartnerin:
Frau Tanja Schulze
E-Mail: tanja.schulze@tertia.de

922/45807/26

lhr Weg zu uns:

Ringbahn bis Tempelhof oder mit der U6 bis Station Alt- lObcenter Q
o)

Tempelhof. 5 Minuten Gehzeit oder mit dem Bus 246 bis Berlin Tempelhof-Schoneberg

zur Oberlandstr./Germaniastr. .
Berlin




Unser Angebot fiir Sie

Wir unterstltzen Sie bei der Antragsstellung und bei
Problemen mit der Leistungsbewilligung. Anhand Ihrer
personlichen Voraussetzungen, Starken und Zielvor-
stellungen arbeiten wir nach dem A, B, C - Prinzip

« A Wir finden eine Arbeit fur Sie.
« B Wir suchen weitere Bildungsmdglichkeiten fir
Sie.

» C Coaching oder Orientierung ist der nachste
Schritt fur Sie.

lhre Zeit bei uns

lhre Teilnahme betragt maximal 16 Wochen. Die indivi-
duelle Coachingzeit umfasst 3 Tage die Woche, die in
Vollzeit (8 Stunden/pro Tag) oder in Teilzeit (5 Stunden
/pro Tag) absolviert werden kénnen.

Klaren Sie lhre individuelle Teilnahme bitte vorab mit
Ihrem zustandigen Arbeitsvermittler.

Aktivierung von Neukunden

Inhalte

« Direkter Kontakt zu ausgewahlten Arbeitgebern
und Personalvermittler

» Maoglichkeit der betrieblichen Erprobung

« Hilfe bei Antragsstellung und Problemen bei der
Leistungsbewilligung

* Individuelles Profiling, Berufswegplanung und
Vermittlungsstrategie

« Informationen und Beratung zu Weiterbildungen
und Umschulungen

 Abklarung lhrer beruflichen Chancen und Méglich-
keiten. Verbesserung lhrer Selbstvermarktungsstra-
tegie - auch fir Akademiker

 Unterstlitzung beim Erstellen von Bewerbungsun-
terlagen

» Enge Zusammenarbeit mit Beratungsstellen

Gemeinsam stark

Bitte bringen Sie zur Anmeldung lhre Zuweisung vom
Jobcenter mit.

Am Anmeldetag bendtigen Sie ca. 1,5 Stunden fir
das Erstgesprach.

Wenn es Ihnen bereits moglich ist, bringen Sie gerne
vorhandene Bewerbungsunterlagen, Arbeits- und
Abschlusszeugnisse sowie die Zugangsdaten fiir die
JOBBORSE mit.

Informationen zum Projekt
Projektlaufzeit vom 06.04.2026 — 25.07.2027.
Sprechzeiten:

Mo - Do 08:00 - 17:00 Uhr
Fr 08:00 - 15:00 Uhr




