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Die TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG 
ist zertifiziert nach der europäischen Quali-
tätsnorm DIN EN ISO 9001:2015 sowie der  
deutschen AZAV.

Anfahrt & KontaktUnser Ziel: Ihr Erfolg! Pflege ist Zukunft

Behandlungspflege
 

Qualifizierung und 
Praktikum

 
Inklusive  

Spritzenschein und  
Medikamentengabe

WARUM TERTIA?
Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Menschen  
und Ihre Potenziale. Kompetente Trainer und 
langjähriges Know-how sichern unsere Service-Qua-
lität.

WER SIND WIR?
Die TERTIA-Gruppe ist seit 1973 ein bewährter 
Partner der Arbeitsverwaltung und bietet Arbeit-
nehmern wie Arbeitgebern ein breites Dienstleis-
tungsangebot rund um die Vermittlung in Arbeit 
und berufliche Qualifizierung.

Wir freuen uns auf Sie!
Vereinbaren Sie telefonisch oder online 
ein unverbindliches Informations- und 
Beratungsgespräch.

TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG
Sandkuhlstr. 6 
42853 Remscheid 
Tel.: 02191 42335-50
www.tertia.de/Remscheid

Ihre Ansprechpartnerinnen:
Frau Miribane Haziri
E-Mail: miribane.haziri@tertia.de
Tel.: 02191 42335-50
Frau Angelika Bergen
E-Mail: Angelika.Bergen@tertia.de
Tel.: 02191 42335-54



Pflege - Eignung - Qualifizierung - Erprobung

Einsatzmöglichkeiten in der Pflege
Angesichts des wachsenden Personalbedarfs im Pflege-
bereich sichert die Teilnahme am Praxisseminar 
Behandlungspflege nachhaltig gute Chancen auf dem 
Arbeitsmarkt. Es bieten sich Ihnen zahlreiche Möglich-
keiten die erworbenen Kenntnisse im Berufsleben einzu-
setzen, z.B.:

• Ambulante Pflege
• Vollstationäre Kranken- und Altenpflegeeinrich-

tungen
• Betreutes Wohnen und Wohngemeinschaften
• Vollstationäre Kranken- und Altenpflegeeinrich-

tungen
• Betreutes Wohnen und Wohngemeinschaften

Unser Schulungskonzept
Sie lernen das Berufsbild kennen und sich selbst einzu-
schätzen. Bei festgestellter Eignung werden Sie geschult, 
anschließend haben Sie Gelegenheit, das Erlernte bei 
einem Arbeitgeber anzuwenden.

Seminarkonzept
Das Praxisseminar bietet in der Qualifizierungsphase 
konkrete am Tätigkeitsfeld orientierte Kenntnisver-
mittlung, in einem Praktikum werden die erworbenen 
Kenntnisse umgesetzt.
Die Teilnahme ist in Voll- und Teilzeit möglich. Bei 
Vorlage der Förderungsvoraussetzungen werden die 
Kosten vom Jobcenter oder von der Agentur für Arbeit 
übernommen.
Die Qualifizierung orientiert sich am Curriculum 
gemäß §17 des Vertrags über häusliche Krankenpflege, 
häusliche Pflege und Haushaltshilfe (§§132, 132a Abs. 
2 SGB V) mit dem Bundesverband privater Anbieter 
sozialer Dienste (bpa). Grundlage ist der Landesvertrag 
NRW Häusliche Pflege, § 17 „Berechtigung zur Abgabe 
der Leistungen“ - Einsatz von Pflegehilfskräften in der 
Behandlungspflege der Leistungsstufe 1 und 2 (§37 
SGB V).

Ablauf der Weiterbildung
Qualifizierung (Auszug) Dauer ca. 2 Monate

• Spritzenschein
• Medikamentengabe
• Hygiene
• Ernährung im Alter
• Versorgung von Dekubitus
• Haftungsrecht
• Inhalation
• Medizinische Bäder
• Einweisung in Hilfsmittel
• Flüssigkeitsbilanzierung
• Abführende Maßnahmen
• Erste Hilfe
• Umgang mit Kompressionsstrümpfen

Praktikum Dauer ca. 3 Monate. 
Mit Abschluss der Qualifizierung erhalten Sie ein aussa-
gekräftiges TERTIA-Zertifikat. Es muss anschließend eine 
einjährige Pflegehelfertätigkeit nachgewiesen werden, damit 
das Zertifikat von den Krankenkassen anerkannt wird. 


