
Die TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG 
ist zertifiziert nach der europäischen  
Qualitätsnorm DIN EN ISO 9001:2015  
sowie der deutschen AZAV.

Bremen

Bremen

Perspektiven für Frauen  
mit Kind (PermiKi Süd) 

Mit Vertrauen und Unterstützung in  
Ihre berufliche Zukunft

Unser Ziel: Ihr Erfolg 
Warum TERTIA?

Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Menschen 
und ihre Potenziale. Es erwarten Sie Coaches mit 
langjähriger Berufserfahrung. 

Wir legen großen Wert auf eine persönliche 
Atmosphäre und empfangen Sie in geschmackvoll 
gestalteten Räumlichkeiten. 

Unser hoher Qualitätsanspruch ist für uns täglicher 
Ansporn. Das Einhalten der Qualitätsstandards wird 
jährlich vom externen Zertifizierer Certqua überprüft. 

Wir setzen uns für Ihren Erfolg ein!

Anfahrt & Kontakt 

Wir freuen uns auf Sie!
Vereinbaren Sie telefonisch oder online 
ein unverbindliches Informations- und 
Beratungsgespräch.

TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG
Westerstraße 93a (4. Etage)
28199 Bremen
Tel.: 0421 526 32-680
www.tertia.de/Bremen
E-Mail: permiki-sued.bremen@tertia.de

Ihre Ansprechparter:innen:
Ihr TERTIA-Team Bremen
Ihr Weg zu uns:
Straßenbahn Linie 1 und Linie 8 sowie Buslinie 24,  26, 27, 
63, 101, 102, 120, 121, 226, 750 bis Haltestelle Westerstra-
ße (Fußweg 2 Min.)
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Maßnahmevideo 

Unser Angebot für Sie
Sie möchten beruflich wieder durchstarten – wir 
begleiten Sie dabei!

Unser Angebot richtet sich an Frauen mit Migrations- 
oder Fluchthintergrund, die Kinder betreuen und 
derzeit keine gesicherte Kinderbetreuung haben. 

In unserem Programm unterstützen wir Sie dabei, neue 
berufliche Perspektiven zu entwickeln und Ihre indivi-
duellen Stärken zu entfalten. 

Wir nehmen Ihre persönliche Lebenssituation ernst 
und helfen Ihnen, Schritt für Schritt den Weg in Arbeit, 
Ausbildung oder Qualifizierung zu finden. 

Dabei stehen Ihre Bedürfnisse und Möglichkeiten im 
Mittelpunkt – flexibel, einfühlsam und individuell.

Inhalte
Was erwartet Sie bei uns?

•  Ein flexibles Unterstützungsangebot, das genau zu 
Ihrem Leben passt:

•  Individuelles Coaching – auch bei Ihnen vor Ort oder 
digital

•  Berufliche Orientierung und Erarbeitung realistischer 
Perspektiven

•  Stärkung Ihrer Fähigkeiten durch Kompetenzfest-
stellung und Trainings

•  Alltagshilfen wie Unterstützung bei Kinderbetreuung, 
Behördenkontakten oder Gesundheitsthemen

• Bewerbungstraining und digitale Grundkenntnisse

•  Praxisnahe Einblicke in den Arbeitsmarkt durch 
betriebliche Erprobung

• Freiwillige psychologische Begleitung

Sie werden von einem festen Coach begleitet, der Ihre 
Sprache spricht oder mit Dolmetscher*innen zusammen-
arbeitet – vertrauensvoll und auf Augenhöhe.

Zeitlicher Rahmen
Ihre Teilnahme ist in Teilzeit möglich und auf Ihre 
Lebenssituation abgestimmt.

Die Maßnahme dauert in der Regel 9 bis 12 Monate.

Sie nehmen etwa 60 Stunden pro Monat teil – an 
mindestens zwei Tagen pro Woche. 

Diese Zeit beinhaltet Einzelcoachings, Workshops, 
Gespräche mit Betrieben oder Institutionen.

Ein früherer Ausstieg ist jederzeit möglich – z. B. bei 
Aufnahme einer Arbeit, Ausbildung oder Qualifizie-
rungsmaßnahme.

Wer sind wir?

Die TERTIA-Gruppe ist seit 1973 eine bewährte 
Partnerin der Arbeitsverwaltung. Wir bieten ein 
breites Dienstleistungsangebot rund um die Themen 
Stellensuche und Personalauswahl. 

Mit Vertrauen und Unterstützung in Ihre berufliche Zukunft


