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Sie lieben es, kleine und groBe Menschen zu
versorgen? Sie suchen eine sinnstiftende und
vielfaltige Tatigkeit? Als Hauswirtschaftliche Versor-
gungskraft erwarten Sie spannende Aufgaben.
In KiTas und offenen Ganztagschulen, im Senioren-
wohnheim und im Zuhause von Pflegebediirftigen
sorgen Sie fur Entlastung und Unterstlitzung im
alltaglichen Leben.

In der Qualifizierung

« greifen wir lhr Alltagswissen zur Haushalts-
fuhrung auf

« vermitteln wir Ihnen arbeitsmarktrelevante
Ausbildungsinhalte der Hauswirtschaft

« schulen wir Sie in den Grundlagen der
Kommunikation

Nach der Qualifizierung konnen Sie hauswirt-
schaftliche Versorgungsleistungen als professionelle
Dienstleistung erbringen.

lhre Voraussetzungen
« Sie arbeiten gerne mit Menschen.
« Sie haben Interesse an einem vielseitigen
Berufsfeld.
- Sie verfligen Uber grundlegende Deutsch-
kenntnisse.

TERTIAY/

Personen verpflegen, Einkauf und Besorgungen
Organisation der Vorratshaltung

Textilien und Wasche reinigen und pflegen
Flachen und Wohnumfeld reinigen und pflegen

Basiswissen Uber Krankheits- und Behinderungs-
bilder

Vorbereitung auf den Umgang mit akut auftre-
tenden Krisensituationen

Anforderungen an die Kommunikation mit zu
pflegenden Personen

Hauswirtschaftliche Dienstleistungen planen und
dokumentieren

Ein nahtlos anschlieBendes Praktikum (optional wahlbar, bis
zu 4 Wochen, max. 105 Stunden) rundet die Weiterbildung
ab, bietet lhnen die Vertiefung der Qualifizierungsinhalte im
zukunftigen Arbeitsfeld an und ermdglicht Ihnen darlber
hinaus, optionale Arbeitgeber fiir sich zu gewinnen.

Die TERTIA Berufsforderung GmbH &
Co. KG ist zertifiziert nach der europaischen
Qualitatsnorm DIN EN ISO 9001:2015 sowie
der deutschen AZAV.

Schulungstermine
regelmaBig (sprechen Sie uns an)

Kurszeiten
Teilzeit: 8:00 Uhr — 13:00 Uhr oder wahlweise
8:45 Uhr — 13:45 Uhr

Dauer
42 Schulungstage a 6 Lerneinheiten

Abschluss
TERTIA-Zertifikat

Mit dem tragerinternen Zertifikat sind auch
folgende Nachweise verbunden:

 Erste Hilfe

+ Belehrung gemaB § 43 Abs. 1 Infektions-
schutzgesetz (IfSG)

« Basisqualifizierung fuir gewerbliche
Betreuungskréfte nach § 45a SGB XI (z.B.
§ 8 AnFOVO NRW, § 5 PfluV Hessen, § 2
AnerkVO SGB XI Niedersachsen)

Forderung
« Bildungsgutschein (FbW)

« ggf. Weiterbildungsférderung der Bundes-
|ander fur Arbeitnehmer:innen, z.B.
Bildungsscheck, Qualifzierungsscheck,
Weiterbildungsbonus

Finden Sie hier weitere
Informationen und

die Moglichkeit zur
Terminvereinbarung fiir
ein Beratungsgesprach.




