Unser gemeinsames Ziel: Die Arbeits-
welt von morgen heute gestalten

Warum mit TERTIA?

Wir unterstltzen Sie kostenfrei bei der Besetzung
Ihrer offenen Stellen oder Ausbildungsplatze im
Rahmen des Projektes Vermittlung Plus. Kund:innen
des kommunalen Jobcenters Wiesbaden werden
mit unserem Know-how, unseren Netzwerken
und Coaches, die aufgrund ihrer tiefgreifenden
Berufserfahrung wissen, was sie tun, bestens auf
die Arbeitswelt vorbereitet und vermittelt.

Selbstverstandlich stellen wir an uns einen hohen
Qualitatsanspruch, der jahrlich von unserem
externen Zertifizierer Certqua Uberprift wird. Erste
Informationen zu uns als Bildungtrager kénnen Sie
schon jetzt unter folgendem QR-Code erhalten.
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https://www.tertia.de/unsere-angebote
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Anfahrt & Kontakt

Wir freuen uns auf Sie!

Vereinbaren Sie telefonisch oder online
ein unverbindliches Informations- und
Beratungsgesprach.

TERTIA Vermittlungsagentur GmbH & Co. KG
Mihlhohle 2

65205 Wiesbaden-Erbenheim
Tel.: 0611 9715922-0
www.tertia.de/Wiesbaden
E-Mail: wiesbaden@tertia.de

lhre Ansprechparter:innen
Ihr TERTIA-Team Wiesbaden
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Unser Angebot fiir Sie

Ohne Miihe Arbeitskrafte kennenlernen und deren
berufliche Integration mitgestalten

Die TERTIA fihrt im Auftrag des kommunalen
Jobcenters Wiesbaden das Projekt ,Vermittlung Plus”
durch. Dadurch werden wir mit sehr vielen Menschen
Gesprache flihren, deren Ziel ein (Wieder-) Einstieg in
den ersten Arbeitsmarkt ist. Gemeinsam mit unseren
Teilnehmenden werden unsere Coaches deren beruf-
liche Ideen und Wiinsche weiterentwickeln bzw. durch
ein Profiling ergriinden; Neigungen und Interessen
werden sichtbar. Darauf aufbauend werden unsere
Coaches mit dem Teilnehmenden nach konkreten
Stellen bzw. Ausbildungsplatzen schauen.

Vermittlung

An dieser Stelle kommen Sie ins Spiel:

Indem Sie uns freie Stellen melden bzw. lhre Wiinsche
konkretisieren, kdnnen wir schauen, ob sich passende
Kandidat:innen finden. Diese kdnnen Sie auch gerne in
einer betrieblichen Erprobung, die fiir Sie unentgeltlich
ist, unverbindlich kennenlernen.

Dabei bleibt es aber nicht.

Wir begleiten unsere Teilnehmenden auf Wunsch auch
noch nach deren Arbeitsaufnahme. Und wenn es uns
dann gelungen ist, den Teilnehmenden dauerhaft in ein
passendes Beschaftigungsverhaltnis zu vermitteln, dann
werden sowohl Sie als auch wir belohnt. Sie erhalten
einen neuen Mitarbeitenden oder Auszubildenden, wir
bekommen dafiir eine Vergitung vom kommunalen
Jobcenter.

So kommen wir zusammen

Gerne konnen wir uns vorab personlich an
unserem Wiesbadener Standort oder in Ihrem
Hause kennenlernen. In diesem Gesprach bringen
wir lhnen gerne unser Projekt ndaher und gehen
auf Ihre Fragen ein. Kontaktieren Sie uns einfach
unter der angegebenen Telefonnummer oder
senden uns eine E-Mail.

Vergessen Sie dabei nicht: Sie verpflichten sich zu
nichts!

Die TERTIA Vermittlungsagentur
GmbH & Co. KG ist zertifiziert nach der
europaischen Qualitdtsnorm DIN EN ISO
9001:2015 sowie der deutschen AZAV.
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