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Informationsblatt Datenschutz 
bei Initiativbewerbungen 

 
Informationen zur Datenverarbeitung gemäß Art. 13 (1) a-f und (2) a-f DSGVO: 

• Verantwortlicher für die Datenerhebung: 
TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG 
Schöntalweg 7 
53347 Alfter 

• Datenschutzbeauftragter: 
Herr Andreas Kraetsch, andreas.kraetsch@tertia.de 

• Zweck und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung: 
Zweck: Beantwortung der eingegangenen Bewerbung 
Rechtsgrundlage: Art. 88 DSGVO i. V. m. Art. 26 BDSG 

• Empfänger der Daten: 
Mitarbeiter:innen der TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG 

• Dauer der Datenspeicherung: 
Die Daten werden gelöscht sobald sie nicht mehr benötigt werden bzw. sobald feststeht, 
dass es nicht zum Abschluss eines Arbeitsvertrages kommt. 

• Recht auf Auskunft 
Sie sind jederzeit berechtigt, um Auskunftserteilung zu den zu Ihrer Person gespeicherten 
Daten zu ersuchen. (Art. 15 DSGVO) 

• Recht auf Berichtigung 
Sie sind jederzeit berechtigt, die Berichtigung Sie betreffender unrichtiger personenbezoge-
ner Daten zu verlangen. (Art. 16 DSGVO) 

• Recht auf Löschung 
Sie sind jederzeit berechtigt, die Löschung Sie betreffender personenbezogener Daten zu 
verlangen, sofern einer der in Art. 17 DSGVO genannten Gründe zutrifft. 

• Recht auf Einschränkung der Verarbeitung 
Sie sind jederzeit berechtigt, die Einschränkung der Verarbeitung Sie betreffender perso-
nenbezogener Daten zu verlangen, sofern einer der in Art. 18 DSGVO genannten Gründe 
zutrifft. 

• Recht auf Datenübertragbarkeit 
Sie sind jederzeit berechtigt, die Sie betreffenden personenbezogenen Daten in einem 
strukturierten, gängigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten. Eine durch Sie ge-
wünschte Übermittlung dieser Daten an einen Dritten führen wir durch, sofern dies tech-
nisch machbar ist. (Art. 20 DSGVO) 

• Recht auf Beschwerde 
Sie haben darüber hinaus die Möglichkeit zur Beschwerde bei einer Aufsichtsbehörde. Die 
zuständige Aufsichtsbehörde ist in der Regel die / der Landesdatenschutzbeauftragte für 
Datenschutz und Informationsfreiheit Ihres Bundeslandes. 

 
 
Im Übrigen gelten die Bestimmungen der EU-DSGVO und des BDSG 2018. 
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